
Stanovy 
STYLKLUB Varnsdorf občanské sdružení 

 
I. 

Úvodní ustanovení. 
 
STYLKLUB je sdružením všech zájemců o spotřební, sportovní ale i umělecký tanec. Jedná se 
konkrétně o aktivní tanečníky, přátele tance, žáky tanečních škol, jejich rodiče a ostatní občany, kteří 
projeví zájem stát se členy sdružení. Jejich společným zájmem je podpora rozvoje sportovně-
uměleckého cítění dětí, mládeže i dospělých a jejich tanečně pohybová výchova. 
 

II. 
Sídlo sdružení. 

 
Sídlem sdružení je: Moskevská 83, 470 01 Česká Lípa 
 
Působnost: Českolipsko a Šluknovsko. 
 

III. 
Cíl činnosti sdružení. 

 
Činnost sdružení je zaměřena na hájení a prosazování tanečního a pohybového vzdělávání, estetické 
výchovy a rozvoje osobnosti dětí, mládeže i dospělých. Sdružení koordinuje a sjednocuje vzájemné 
působení všech členů sdružení s působením rodiny, školy a dalších institucí ve výše uvedeném 
vzdělávání. 
 
Pro splnění těchto cílů sdružení provádí: 

- podporuje výchovu, trénink a soutěžní činnost aktivních členů 
- seznamuje veřejnost a rodiče s cíly sdružení a pomáhá zabezpečit finanční prostředky na 

vzdělávací a soutěžní činnos členů 
- pomáhá dobrovolnou prací svých členů zabezpečit chod sdružení a zlepšovat vybavení a 

prostředí svých prostor 
- prosazuje a hájí zájmy sdružení a za tím účelem jedná s ostatními školami, orgány samosprávy 

a státní správy, veřejnými institucemi ale i s fyzickými a právnickými osobami 
- organizuje soutěže, semináře, soustředění a další kulturně společenské akce 
- členové sdružení se aktivně podílejí na veřejných vystoupeních 

 
IV. 

Postavení sdružení. 
 
Sdružení je samostatnou právnickou osobou. Do jejího postavení a činnosti mohou státní orgány a 
ostatní organizace zasahovat pouze v mezích zákona. 
 

V. 
Organizace sdružení. 

 
Členem sdružení může být každý zájemce o tanec, jakož i jakákoliv jiná osoba, která souhlasí se 
Stanovami a cíly sdružení a má zájem podílet se na jeho činnosti. 
Členem sdružení se zájemce stane podpisem těchto Stanov. 
 
Každý člen má právo: 

- aktivně se podílet na činnosti sdružení, účastnit se akcí a valných hromad sdružení 
- volit a být volen do orgánů sdružení 
- vznášet své názory a připomínky, osobně se zúčastnit vyřizování svých návrhů 
- kdykoliv ze sdružení vystoupit 



 
Každý člen je povinen: 

- platit členské příspěvky, jejichž výši schválí valná hromada 
- dodržovat ustanovení Stanov a dbát dodržování cílů sdružení 

 
VI. 

Orgány sdružení. 
 
Orgány sdružení jsou: 

1. Valná hromada 
2. Správní rada 
3. Dozorčí rada 

 
1. Valná hromada 
 
Valná hromada je shromážděním všech členů sdružení. Koná se minimálně 1x ročně. Valná hromada 
je usnášení schopná, je-li na ní přítomna nadpoloviční většina všech členů sdružení a prostou většinou 
hlasů všech přítomných: 
 

a) Rozhoduje o: - změně Stanov 
   - zániku sdružení (bod VIII. Stanov). 

b) Volí a odvolává členy správní rady a dozorčí rady sdružení. 
c) Stanovuje výši členského příspěvku a způsob jeho placení. 
d) Vyjadřuje se k otázkám výchovy a vzdělávání aktivních členů 

 
2.  Správní rada 
 
Správní rada je orgánem, který zastupuje sdružení navenek. Jménem správní rady jedná její předseda, 
popř. jiný pověřený člen správní rady. Správní rada rozhoduje o všech otázkách, které nespadají do 
výlučné pravomoci valné hromady. Rozhoduje prostou většinou hlasů členů rady. 
 
Správní rada dále: 

- řídí činnost sdružení 
- projednává všechny otázky v působnosti sdružení a rozhoduje o všech skutečnostech, které 

nespadají do výlučné pravomoci valné hromady 
- rozhoduje o otázkách hospodaření sdružení a odpovídá za řádné vedení účetnictví sdružení 
- volí a odvolává předsedu správní rady 
- vede seznam členů sdružení 
- rozhoduje o přijetí žadatele za člena sdružení 

 
Správní rada je nejméně 3 členná. 
 
Členem správní rady může být každý člen sdružení, starší 18 let. Členy správní rady volí Valná 
hromada. Volební období je 24 měsíců. Členství ve správní radě zaniká odvoláním Valnou hromadou 
nebo dobrovolným odstoupením člena Rady. 
 
Po zvolení Valnou hromadou volí členové rady prostou většinou všech svých hlasů ze svého středu 
předsedu. Předseda může ze své funkce odstoupit či může být prostou většinou hlasů správní rady 
odvolán. 
 
Jednání rady se může zúčastnit každý člen sdružení, který o to projeví zájem. 
 
 
 



3.  Dozorčí rada 
 
Dozorčí rada je revizním orgánem sdružení. Jejím hlavním cílem je provádět kontrolu hospodaření 
sdružení a kontrolu činnosti správní rady. Dozorčí rada je 3 členná. Volební období je 24 měsíců. 
Členem rady může být člen sdružení starší 18 let. Člen dozorčí rady je volen a odvoláván Valnou 
hromadou. Členství v Dozorčí radě může být ukončeno i dobrovolným odstoupením. 
 

VII. 
Hospodaření sdružení. 

 
Majetek sdružení tvoří členské příspěvky, dary, výnosy z akcí a vystoupení.  
Výdaje sdružení jsou určeny pro činnost sdružení a na materiální a finanční zajištění pronajatých 
prostor. 
 
S majetkem hospodaří sdružení v souladu s právními předpisy a podle finančního záměru, schváleného 
na příslušné období Valnou hromadou. Kontrolu hospodaření provádí Dozorčí rada. 
 

VIII. 
Zánik sdružení. 

 
Sdružení zaniká: - dobrovolným rozpuštěním 
   - sloučením s jiným sdružením 
   - pravomocným rozhodnutím ministerstva vnitra o jeho rozpuštění 
 
Po zániku sdružení se provede majetkové vypořádání. 
 

IX. 
Závěrečná ustanovení. 

 
Ostatní právní vztahy, těmito stanovami neupravené, se řídí příslušnými ustanoveními zákona  
83/1990 Sb. 
 
Sdružení vzniká rozhodnutím o registraci, které vydává Ministerstvo vnitra České republiky. 
 
 
 
 
 
 
 
Úprava ze dne 28.12.2007 odsouhlasená Valnou hromadou. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         Jaromír JOSEF 
         předseda sdružení 


